
Die Caritas Trägergesellschaft Saarbrücken mbH (cts) ist ein großer 
konfessioneller Träger mit 34 Einrichtungen und beschäftigt aktuell rund 
5.500 Mitarbeitende in Krankenhäusern und Rehabilitationskliniken, 
Kinder-, Jugend- und Behindertenhilfeeinrichtungen, SeniorenHäusern 
und Bildungsinstituten. Wir verstehen uns als zukunftsorientierter und 
innovativer Arbeitgeber, der sich unter Berücksichtigung seines christli-
chen Leitbildes permanent weiterentwickelt.

Unsere zentrale Abteilung Bau- und Objektbetreuung koordiniert und 
begleitet fachkundig die vielfältigen Neubau-, Umbau- sowie Sanie-
rungsmaßnahmen an den verschiedenen Standorten der Einrichtungen 
des cts-Verbundes.

Im Hinblick auf unsere anstehenden Großbaumaßnahmen suchen wir 
zur Verstärkung unserer cts-Trägerzentrale in Saarbrücken einen

Projektsteuerer (m/w) in Vollzeit für  
die Abteilung Bau- und Objektbetreuung.

Zu Ihren Aufgaben gehören insbesondere:
• zentrale Projektkoordination im Hinblick auf alle an der Planung und 

am Bau Beteiligten
• Implementierung und Administration einer Internetplattform Bau-

projektmanagement
• Erstellung und Pflege des Organisationshandbuches und des Projekt-

pflichtenheftes
• Hinwirken auf eine fach- und fristgerechte Planung und Ausführung 

der Bauvorhaben sowie die Einhaltung der geplanten Baukosten 
• Budgetüberwachung, Nachtragsmanagement und Erarbeitung eines 

einheitlichen Kostencontrollingsystems
• Mittelabflussplanung
• Vorbereitung und Begleitung von öffentlichen Vergabeverfahren
• Sicherstellung der kompletten Dokumentation der Baumaßnahmen

Sie bringen mit:
• ein abgeschlossenes Studium im Bereich Projektmanagement, Bau-/

Wirtschaftsingenieurwesen, Architektur oder eine vergleichbare 
Ausbildung

• Erfahrung in der Projektleitung/-steuerung von Neubau-, Umbau- 
oder Sanierungsmaßnahmen, idealerweise in Einrichtungen des 
Gesundheitswesens

• ein ausgeprägtes analytisches, lösungsorientiertes und ganzheitliches 
Denken mit einer strukturierten Arbeitsweise

• Kommunikationsstärke, Verhandlungsgeschick sowie Durchsetzungs-
vermögen 

• die Identifikation mit dem caritativen Auftrag des cts-Verbundes

Wir bieten Ihnen: 
• einen interessanten und sicheren Arbeitsplatz mit einem vielseitigen 

und verantwortungsvollen Aufgabengebiet
• ein wertschätzendes und positives Arbeitsklima in einem  

motivierten Team
• eine attraktive tarifliche Vergütung nach den AVR Caritas mit umfang-

reichen Sozialleistungen (z. B. zusätzliche Altersversorgung)
• individuelle Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
• interessante Mitarbeitervergünstigungen

Für weitere Informationen steht Ihnen Petra Schuhmacher, Leiterin der 
Abteilung Bau- und Objektbetreuung, unter der Tel. 0681/58805 220 
oder per E-Mail p.schuhmacher@cts-mbh.de gerne zur Verfügung.

Bitte senden Sie uns Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen unter 
der Kennziffer 0818 und mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung an Caritas 
Trägergesellschaft Saarbrücken mbH (cts), Frau Tina Pascale, Rhönweg 6, 
66113 Saarbrücken oder per E-Mail (pdf-Dokumente) an:  
bewerbermanagement@cts-mbh.de.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! www.cts-mbh.de


