
Sie begeistern schon jetzt zu Hause Ihre Liebsten mit Ihren Kochkünsten 
und möchten nun Ihr Hobby zum Beruf machen? 

Dann sind Sie bei uns genau richtig! Werden Sie ab dem 01. August 
2018 in unserem Alten- und Pflegeheim St. Anna in Sulzbach-Neuweiler 
Teil des Teams als

Azubi zum Koch (m/w).

Bewerben Sie sich jetzt. 

Unser Küchenteam steht Ihnen während Ihrer Ausbildung jederzeit hel-
fend zur Seite und begleitet Sie. Wir unterstützen Sie dabei, das Erlernte 
aus der Theorie gleich in die Praxis umzusetzen – zur Freude unserer 
Bewohnerinnen und Bewohner. 

Bereits während der Ausbildung profitieren Sie von den Vorteilen, die 
Ihnen die cts als Dienstgeber bietet: Vergütung nach den AVR Caritas, 
umfangreiche Sozialleistungen sowie interessante Mitarbeitervergüns-
tigungen. Wir bieten Ihnen zudem gute Übernahmechancen nach der 
Ausbildung und die Möglichkeit, sich mit Ihren Ideen einzubringen.

Für weitere Informationen steht Ihnen Daniel Weiss gerne zur Verfü-
gung: Tel.: 06897/578-0, E-Mail: info@st-anna-neuweiler.de. Mehr über 
das Haus erfahren Sie unter www.st-anna-neuweiler.de.

Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen unter der Kennziffer 1518 
an Alten- und Pflegeheim St. Anna, Herrn Daniel Weiss, St. Ingberter-Str. 
20, 66280 Sulzbach-Neuweiler oder per E-Mail (pdf-Dokumente) an: 
bewerbermanagement@cts-mbh.de.

Das Alten- und Pflegeheim St. Anna in Sulzbach-Neuweiler gehört zum 
Verbund der Caritas Trägergesellschaft Saarbrücken mbH (cts). Die cts 
ist ein soziales Dienstleistungsunternehmen der katholischen Kirche mit 
34 Einrichtungen und aktuell rund 5.500 Mitarbeitenden in Kranken-
häusern und Rehabilitationskliniken, Kinder-, Jugend- und Behinderten-
hilfeeinrichtungen, SeniorenHäusern und Bildungsinstituten.
Mehr über uns unter www.cts-mbh.de.
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