
Das Vinzentius-Krankenhaus Landau ist ein modern ausgestattetes und 
zukunftsorientiertes Krankenhaus der Grund- und Regelversorgung mit 
320 Planbetten, 9 Fachabteilungen und ca. 800 Beschäftigten.

Werden Sie zum nächstmöglichen Termin Teil unseres starken Teams als

Mitarbeiter/in der Abteilung Informations- 
und Kommunikationstechnik
in Vollzeit oder Teilzeit

Die IT Abteilung betreut ca. 500 Arbeitsplatzrechner sowie 80 Server in 
zwei eigenen Rechenzentren mit SAN- und NAS Technik. Der IT Abtei-
lung obliegt auch die Gesamtverantwortung für die Bereiche Kommuni-
kationstechnik (Telefonie) und die Kameraüberwachung. Die Umsetzung 
von Projekten erfolgt unter Zusammenarbeit aller Berufsgruppen, sowie 
in enger Abstimmung mit dem Prozessmanagement.

Ihre Aufgaben:
• Administration der vorhandenen IT-Systeme
• Überwachung aller Netzwerkkomponenten zur proaktiven Fehlerbe-

hebung
• Installation, Konfiguration und Administration von Sicherheitssyste-

men
• Betreuung der Anwender bei allen Fragen zu IT-Themen
• Koordination bei der IT-Beschaffung und Steuerung ausgewählter 

externer IT-Dienstleister
• IT-Projektleitung im Rahmen der Etablierung neuer IT-Systeme
• Teilnahme an der IT-Rufbereitschaft und First-Level Support
• Planung und Überwachung der Backupsysteme
• Vorbereitung und Planung der Arbeiten im Wartungsfenster
• Inventarisierung und Lizenzmanagement (Microsoft)
• Automatisierte Softwareverteilung sowie Patchmanagement

Wir wünschen uns einen selbständig arbeitenden, kommunikativen und 
belastbaren Mitarbeiter/in mit mindestens Fachinformatikausbildung 
oder vergleichbaren Qualifikationen. Sehr gute Kenntnisse in den oben 
genannten Bereichen der IT bringen Sie ebenso mit, wie umfassende 
Kenntnisse und Erfahrungen im Projektmanagement. Vorteilhaft wären 
Kenntnisse in einem Krankenhausinformationssystem.

Wir bieten Ihnen eine Vergütung nach TVöD mit zusätzlicher Altersver-
sorgung (ZVK) ohne Eigenbeteiligung, einen sicheren Arbeitsplatz, struk-
turierte Einarbeitung und ein motiviertes kollegiales Umfeld.
Weitere Informationen zur Stelle erhalten Sie gerne von  
Herrn Reinhard Meer (Personalleiter) Tel: 06341/17 - 6001

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung mit Angabe ihrer 
Gehaltsvorstellung und Ihres möglichen Eintrittstermins schriftlich zu 
Händen der Personalleitung oder per Mail an r.meer@vinzentius.de.


