
Die Caritas Trägergesellschaft 
Saarbrücken (cts) ist ein großer 
konfessioneller Träger mit 34 
Einrichtungen und beschäftigt aktuell rund 6.000 Mitarbeitende in 
Krankenhäusern und Rehabilitationskliniken, Kinder-, Jugend- und Be-
hindertenhilfeeinrichtungen, SeniorenHäusern und Bildungsinstituten. 
Wir verstehen uns als zukunftsorientierter und innovativer Arbeitgeber, 
der sich unter Berücksichtigung seines christlichen Leitbildes perma-
nent weiterentwickelt.

Das Hanns-Joachim-Haus Behindertenhilfe ist eine Einrichtung der 
cts-Schwestern vom Heiligen Geist gGmbH und gehört zum Verbund der 
Caritas Trägergesellschaft Saarbrücken mbH (cts).

Wir suchen ab Januar 2019 eine

Fachkraft (m/w) 
für den Bereich Selbstbestimmtes Wohnen 
in Teilzeit (19,5 bis 30 Stunden)

Das Hanns-Joachim-Haus ist als Einrichtung der Behindertenhilfe 
anerkannt. Es bietet differenzierte Hilfen nach SGB XII (vollstationäre 
Wohngruppe und Selbstbestimmtes Wohnen) für z. Zt. 36 erwachsene 
Menschen mit geistigem Handicap an. 

Im Arbeitsbereich Selbstbestimmtes Wohnen für Menschen mit 
geistigen Beeinträchtigungen und Handicaps begleiten wir Frauen und 
Männer in verschiedenen Lebensbereichen und unterstützen ressour-
cenorientiert ihre Entwicklungswege. Die anspruchsvolle Tätigkeit mit 
den Klientinnen und Klienten und ihren gesetzlichen Betreuungsperso-
nen erfordert ein hohes Maß an Kommunikations-, Vernetzungs- und 
Kooperationsvermögen, einhergehend mit hoher Lernbereitschaft, 
selbstständigem, verantwortungsbereitem und flexiblem Arbeiten.

Sie bringen mit:
•	 Qualifikation als Heilerziehungspfleger/-innen, Erzieher/-innen, 

Sozialpädagogen/-innen, Heilpädagogen/-innen, 
•	 Erzieher/- innen nach Möglichkeit mit sonderpädagogischer Zusatz-

ausbildung
•	 gute Fach- und Methodenkenntnisse sowie Praxiserfahrung im Be-

reich der Behindertenhilfe
•	 Erfahrung im Umgang mit Textverarbeitungsprogrammen
•	 Führerschein (PKW)

Wir bieten Ihnen:
•	 einen interessanten und sicheren Arbeitsplatz
•	 ein wertschätzendes und positives Arbeitsklima in einem motivierten 

Team
•	 eine tarifliche Vergütung nach AVR Caritas
•	 umfangreiche Sozialleistungen (z. B. zusätzliche Altersversorgung)
•	 eine strukturierte Einarbeitung
•	 individuelle und vielfältige Weiterbildungsmöglichkeiten

Für weitere Auskünfte steht Ihnen Frau Gabriele Justen unter der 
E-Mail-Adresse g.justen@hjh-behindertenhilfe.de gerne zur Verfügung.

Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen unter der 
Kennziffer 6718 ausschließlich per E-Mail an: bewerbung@cts-mbh.de.

Weitere Informationen finden Sie unter www.hjh-behindertenhilfe.de 
sowie unter www.cts-mbh.de.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!


