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Das Caritas SeniorenHaus St. Irmina bietet

derzeit neben 89 Platzen in der vollstatio-

naren Pflege 8 Platze in der Kurzzeitpflege

an. Das spezielle Wohn- und Begleitungskonzept des SeniorenHauses
bietet den Menschen kleine, personliche und tGberschaubare Einheiten,
die eine anndhernd familidre Situation mit konstanten Bezugspersonen
entstehen lassen.

Als Einrichtung der cts Altenhilfe GmbH gehort das Caritas SeniorenHaus
St. Irmina zum Verbund der Caritas Tragergesellschaft Saarbriicken mbH
(cts), einem sozialen Dienstleistungsunternehmen der katholischen Kirche
mit 34 Einrichtungen und aktuell rund 6.000 Mitarbeitenden in Kranken-
hausern und Rehabilitationskliniken, Kinder-, Jugend- und Behindertenhil-
feeinrichtungen, SeniorenHausern und Bildungsinstituten.

Flr unser Caritas SeniorenHaus St. Irmina in Dudweiler suchen wir zum
01. Januar 2019 eine

Wohnbereichsleitung (m/w) in Vollzeit.

Ihr Aufgabengebiet umfasst insbesondere folgende Tatigkeiten:

e Leitung und Koordination eines Wohnbereiches

e Fihrung, fachliche Anleitung und Forderung der Mitarbeiter im Wohn-
bereich

e Erstellung der Dienstplanung

e Sicherung der optimalen pflegerischen und psychosozialen Betreuung
der Bewohner

e kontinuierliche Umsetzung von Konzepten, Standards und Methoden
der Pflege

¢ aktive Umsetzung des Qualitdtsmanagements

Sie bringen mit:

e eine abgeschlossene Ausbildung in der Alten- oder Gesundheits- und
Krankenpflege

e idealerweise die Weiterbildung zur Wohnbereichs- /Stationsleitung oder
eine entsprechende Qualifikation, die zur Leitung einer Funktionseinheit
befahigt

e erste Leitungserfahrung wiinschenswert

e Verantwortungsbewusstsein, Kommunikationsstérke, Teamfahigkeit und
Empathie

¢ |dentifikation mit den Zielen eines konfessionellen Tragers

Wir bieten lhnen:

e einen sicheren Arbeitsplatz

e ein wertschatzendes und positives Arbeitsklima in einem motivierten
Team

e eine attraktive Vergitung nach AVR Caritas mit umfangreichen Sozial-
leistungen (z. B. zusatzliche Altersversorgung)

e eine strukturierte Einarbeitung

e individuelle und vielfaltige Weiterbildungsmoglichkeiten

* weitere interessante Mitarbeiterverglinstigungen

Fir weitere Informationen steht lhnen Frau Ute Kriiger, Hausleitung
Caritas SeniorenHaus St. Irmina, unter Tel. 06897/91910 101 gerne zur
Verfligung.

Bitte senden Sie Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe der
Ausschreibungs-Nr. 8618 an Caritas SeniorenHaus St. Irmina, Frau Ute Kri-
ger, KlosterstraRe 16, 66125 Dudweiler oder per E-Mail an: bewerbung@
cts-mbh.de.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

www.cts-mbh.de




