N ) wrsinncts

, ' ¢\ )) Unsere Welt braucht “MehrWertSchopfung® — die Kinder- und
. Jugendhilfe tragt dazu bei, weil uns die professionelle und christ-
= liche Zusage leitet, Mddchen, Jungen und ihre Familien
nie aufzugeben. ((
} Dagmar Scherer, Geschiftsfiihrung der cts Jugendhilfe GmbH
14 a . 6 e
. . 4= U - adl&2dielE

Die Caritas Jugendhilfe Margaretenstift gehort als eine Einrichtung der cts Jugendhilfe GmbH zum Verbund
der Caritas Trdgergesellschaft Saarbriicken mbH (cts).

Als traditionell-innovative Jugendhilfeeinrichtung bietet sie mit rund 400 engagierten Mitarbeiter*innen un-
terschiedlicher Fachdisziplinen an zahlreichen Standorten im Saarland und in Rheinland-Pfalz Integrative
Hilfen nach SGB VIl in ambulanter, teilstationdrer und stationdrer Form fiir Kinder, Jugendliche und deren
Familien.

Fur die Nachfolge des im Sommer 2020 in den Ruhestand gehenden Einrichtungsleiters suchen wir zum
01.05.2020 am Hauptsitz in Saarbriicken eine souverdane Fiihrungskraft mit einem Abschluss in Erziehungs-
oder Sozialwissenschaften als Gesamtleitung (w/m/d) der Caritas Jugendhilfe Margaretenstift.

In dieser Position erwartet Sie ein differenziertes und attraktives Aufgabenfeld

Als Gesamtleitung nehmen Sie eine leitbildorientierte Fiihrungsrolle wahr. Die Sicherstellung und Weiterent-
wicklung der Kern-, Management- und Unterstiitzungsprozesse der Einrichtung gehéren zu lhren Aufgaben.
Sie tragen zur konzeptionellen Weiterentwicklung bei, garantieren die Umsetzung der Qualitdtsstandards in
der Praxis der vielfdltigen Einrichtungsbereiche und verantworten die betriebswirtschaftliche Steuerung der
Einrichtung.

In Ihren Aufgaben werden Sie direkt unterstiitzt durch weitere Leitungskrafte aus Paddagogik/ Therapie und
Verwaltung.

Die Zusammenarbeit mit der Tragerin und der Managementzentrale mit allen wesentlichen Dienstleistungen
ist reguldrer Bestandteil Ihrer Funktion und wird liber eine Geschaftsordnung gesichert.

In Netzwerken und gegeniiber wichtigen Kooperationspartnern der Kinder- und Jugendhilfe reprdsentieren Sie
mit eigener Impulssetzung die Einrichtung gewinnend und verlasslich.

Fiir diese herausragende Position erwarten wir Berufserfahrung und damit verbundener Personalverantwor-
tung in leitender Funktion im Jugendhilfekontext. Einschldagige Zusatzqualifikationen, die auch solche aus
den Bereichen Betriebswirtschaft und /oder Sozialmanagement umfassen, setzen wir voraus.

Wir bieten lhnen ein hohes Maf} an Gestaltungsmoglichkeiten in einem dynamischen Unternehmen mit
hohem Renommee. Eine umfassende und individualisierte Einarbeitung, vielfdltige Entwicklungs- und
Qualifizierungsmoglichkeiten und eine leistungsgerechte Vergiitung, einschlieflich Zusatzversorgung, run-
den unser Angebot fiir Sie ab.

Auf eine erste Kontaktaufnahme freut sich Frau Pascale, Leiterin der Stabsstelle Personalentwicklung,
unter 0681 58805 141.

Ihre Bewerbung senden Sie bitte, bis zum 15.10.2019 unter Angabe der Kennziffer 9119 an:

Caritas Tragergesellschaft Saarbriicken mbH (cts), Frau Tina Pascale, Rhonweg 6, 66113 Saarbriicken
oder an: bewerbung@cts-mbh.de (PDF)

Wir freuen uns auf Sie!
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