
Die Caritas Trägergesellschaft Saarbrücken mbH (cts) ist ein großer 
konfessioneller Träger mit 34 Einrichtungen und beschäftigt aktuell rund 
6.000 Mitarbeitende in Krankenhäusern und Rehabilitationskliniken, 
Kinder-, Jugend- und Behindertenhilfeeinrichtungen, SeniorenHäusern 
und Bildungsinstituten. 

Die cts Service GmbH ist eine 100-prozentige Tochtergesellschaft der cts 
und erbringt Dienstleistungen für die Einrichtungen des cts-Verbundes. 
Wir verstehen uns als zukunftsorientierter und innovativer Arbeitgeber, 
der sich unter Berücksichtigung seines christlichen Leitbildes permanent 
weiterentwickelt.

Im Rahmen der Neustrukturierung der cts Service GmbH suchen wir zur 
Unterstützung der Geschäftsführung zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine

Operative Leitung (w/m/d) in Vollzeit

Zu ihren Aufgaben gehören insbesondere
•	Organisation der Reinigungs-/Servicedienstleistungen und Kontrolle der 

Abläufe in den Einrichtungen des cts-Verbundes
•	Materialbestellungen
•	Einarbeitung von neuen Mitarbeitenden
•	die gesamte Personalführung inkl. der Personaleinsatz-, Dienst- und 

Urlaubsplanung
•	Durchführung von Schulungen gemäß Schulungsplan
•	Ansprechpartner/-in bezüglich der Themen Lohn, Verdienstabrechnun-

gen, Sozialversicherungsbeiträge, etc. 

Ihr Profil:
•	die Qualifikation zum/zur Gebäudereinigermeister/-in oder zum/zur 

Fachwirt/-in für Reinigung und Hygiene, idealerweise mit der Fortbil-
dung zum/zur Desinfektor/-in

•	Leitungserfahrung in einer vergleichbaren Funktion mit Erfahrung in der 
Personalführung

•	sehr gute handwerkliche und betriebswirtschaftliche Kenntnisse
•	eine zielorientierte und eigenverantwortliche Arbeitsweise
•	eine dienstleistungsorientierte Persönlichkeit mit hohem Kommunika-

tions- und Organisationsgeschick
•	Identifikation mit dem caritativen Auftrag unseres Unternehmens

Unser Angebot:
•	eine anspruchsvolle und hochinteressante Tätigkeit mit Gestaltungs-

spielraum
•	einen sicheren Arbeitsplatz in einem zukunftsorientierten Unternehmen
•	fachspezifische Fort- und Weiterbildungen 
•	eine attraktive tarifliche Vergütung nach den AVR Caritas mit umfangrei-

chen Sozialleistungen (z. B. zusätzliche Altersversorgung)
•	interessante Mitarbeitervergünstigungen

Für weitere Informationen steht Ihnen Tina Pascale, Leiterin Stabsstelle Perso-
nalentwicklung, unter der Tel. 0681/58805 143 gerne zur Verfügung.

Bitte senden Sie uns Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen unter der 
Kennziffer 2620 an cts Service GmbH, Frau Tina Pascale, Rhönweg 6, 66113 
Saarbrücken oder per E-Mail (pdf-Dokumente) an: bewerbung@cts-mbh.de.

Weitere Informationen finden Sie unter www.cts-mbh.de sowie auf www.
Facebook.com/cts-Karriere und www.Instagram.com/arbeitsplatz_cts.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Service GmbH


