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Die Caritas Tragergesellschaft Saarbriicken mbH (cts) ist ein groRer kon-
fessioneller Trager mit 34 Einrichtungen und beschaftigt aktuell rund
6.000 Mitarbeitende in Krankenhdusern und Rehabilitationskliniken, Kin-
der-, Jugend- und Behindertenhilfeeinrichtungen, SeniorenHausern und
Bildungsinstituten. Wir verstehen uns als zukunftsorientierten und inno-
vativen Dienstgeber, der sich unter Beriicksichtigung seines christlichen
Leitbildes permanent weiterentwickelt.

Im Rahmen der Nachfolgeplanung suchen wir fiir unseren Unterneh-
mensverbund mit Sitz im CaritasKlinikum Saarbriicken zum nachstmogli-
chen Zeitpunkt einen

Facharzt fur Arbeitsmedizin/Facharzt mit
der Zusatzbezeichnung Betriebsmedizin
(w/m/d) in Vollzeit

lhre Aufgaben:
Unterstitzung des Dienstgeber zu den Themen Arbeitsschutz,
Unfallverhitung sowie in allen Fragen des Gesundheitsschutzes aller
Mitarbeitenden des cts-Verbundes
Durchfiihrung aller Aufgaben nach §3 ASIG
Durchfiihrung von arbeitsmedizinischer Vorsorge- sowie Einstel-
lungs-, Eignungs- und Sonderuntersuchungen
Impfungen
Betriebsbegehungen sowie die Mitwirkung bei der Erstellung der
Gefahrdungsbeurteilungen
Mitwirkung im BGM und BEM
Schulungen, Unterweisungen und Vortrage zu arbeitsmedizinischen
Themen
Zusammenarbeit mit Unfallversicherungen, Rehabilitationstragern,
Aufsichtsbehdrden sowie Haus- und Facharzten
Beratung unserer Fihrungskrafte und Mitarbeiter in Fragen des
Gesundheitsschutzes und der Pravention
Interdisziplindre Zusammenarbeit mit den Bereichen Arbeitssicher-
heit, Gesundheitsmanagement, Personal und den betrieblichen
Interessenvertretern

Was Sie von uns erwarten diirfen:
eine anspruchsvolle und hochinteressante Tatigkeit mit dem Frei-
raum, bestehende Prozesse und Strukturen neu zu gestalten
Unterstitzung in der Neugestaltung des arbeitsmedizinischen The-
menbereiches innerhalb der cts
eine attraktive tarifliche Verglitung nach den AVR Caritas mit umfang-
reichen Sozialleistungen (z. B. zusatzliche Altersversorgung)

Was wir von lhnen erwarten:

o die Approbation zum Arzt/zur Arztin mit der Weiterbildung zum
Facharzt/zur Fachéarztin fir Arbeitsmedizin oder die Weiterbildung
zum Facharzt/zur Fachirztin mit der Zusatzbezeichnung Betriebsme-
dizin
den Mut bestehende Prozesse und Strukturen zu hinterfragen, zu
optimieren und weiter zu entwickeln
die Identifikation mit dem caritativen Auftrag unseres Unternehmens

Fiir weitere Informationen steht lhnen Tina Pascale, Leiterin Stabsstelle
Personalentwicklung, unter der Tel. 0681/58805 141 gerne zur Verfi-
gung.

Bitte senden Sie uns lhre vollstaindigen Bewerbungsunterlagen un-
ter Angabe lhrer Gehaltsvorstellung, des friihestmoglichen Eintritt-
stermins sowie der Kennziffer 11620 ausschlieflich per E-Mail an
bewerbung@cts-mbh.de.

Weitere Informationen finden Sie unter www.cts-mbh.de sowie auf
www.Facebook.com/cts-Karriere und www.Instagram.com/arbeits-
platz_cts.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung.




